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Region de Murcia
Consejeria de Educacién, Juventud y Deportes

Direccion General de Planificacion Educativa y
Recursos Humanos

RESOLUCION DEFINITIVA DE LA DIRECCION GENERAL DE PLANIFICACION
EDUCATIVA Y RECURSOS HUMANOS DE RECONOCIMIENTO DEL ENCUADRAMIENTO
INICIAL EN EL TRAMO | DE LA CARRERA PROFESIONAL HORIZONTAL PARA EL
PERSONAL FUNCIONARIO DE CARRERA EN EL AMBITO SECTORIAL DE EDUCACION,
DE CONFORMIDAD CON LA ORDEN DE 29 DE MARZO DE 2019 DE LA CONSEJERIA DE
EDUCACION, JUVENTUD Y DEPORTES POR LA QUE SE ESTABLECE EL
PROCEDIMIENTO ESPECIFICO DE RECONOCIMIENTO

El acuerdo de 12 de noviembre de 2018, de la Mesa General de Negociacion, firmado
por la Administracién y los sindicatos FSES.- CESM.-STT RM-L.1, de las condiciones de trabajo
del personal funcionario, estatutario y laboral al servicio de la Administracién Regional,
ratificado por Acuerdo de Consejo de Gobierno de 5 de diciembre de 2018 y publicado en el
BORM n° 296, de 26 de diciembre, recoge el establecimiento de la carrera profesional
horizontal en el ambito de la Mesa Sectorial de Educacion, articulada en tramos y retribuida a
través del cumplimiento correspondiente.

A su vez, la disposicién adicional vigésima de la Ley 14/2018, de 26 de diciembre, de
Presupuestos Generales de la Comunidad Autbnoma de la Regién de Murcia para el afio 2019,
establece la carrera horizontal para el personal funcionario docente no universitario de carrera
de la Administracion Publica Regional vinculada a la evaluacién del desempefio.

El apartado 5 de la disposicion adicional vigésima de la mencionada Ley 14/2018, de
26 de diciembre, establece que en el ejercicio 2019 se reconocera administrativamente el
encuadramiento en el tramo | de la carrera profesional al personal funcionario docente no
universitario de carrera que cumpla los requisitos de antigiiedad y formacion. A estos efectos,
indica que se establecera por la persona titular de la Consejeria competente en materia de
Educacién, el procedimiento especifico de reconocimiento.

Los criterios generales para el encuadramiento inicial en el tramo | han sido negociados
en la Mesa Sectorial de Educacion de fecha 4 de marzo de 2019.

En virtud de la habilitaciébn prevista en el apartado 5 de la disposicion adicional
vigésima de la Ley 14/2018, de 26 de diciembre, de Presupuestos Generales de la Comunidad
Auténoma de la Regién de Murcia para el afio 2019, la Consejera de Educacién, Juventud y
Deportes, dicté Orden de 29 de marzo de 2019 por la que se establece el procedimiento
especifico de reconocimiento de Encuadramiento Inicial en el Tramo | de la Carrera Profesional
Horizontal para el personal funcionario de carrera del ambito Sectorial de Educacién (BORM
namero 74, de 30 de marzo de 2019).

Mediante Resolucion provisional de 20 de mayo de 2019 de la Direccion General de
Planificacién Educativa y Recursos Humanos, se reconocié el encuadramiento inicial en el
tramo |, al personal que se incluia en los Anexos | y Il de esta Resoluciéon por cumplir los
requisitos establecidos a 31 de marzo y a 30 de abril de 2019 respectivamente, previstos en la
citada Orden de 29 de marzo de 2019 de la Consejeria de Educacién, Juventud y Deportes,
concediendo asimismo el plazo de 10 dias naturales para la subsanacion de posibles errores u
omisiones asi como para renunciar al encuadramiento inicial en el tramo | y a la percepcion de
la retribucion correspondiente.

Finalizado el plazo de subsanacion y renuncia, procede de conformidad con el
Dispongo tercero, punto 2 de la Orden de 29 de marzo de 2019, aprobar la Resoluciéon
definitiva de reconocimiento del encuadramiento inicial en el tramo | de la carrera profesional
horizontal.

Avda. de La Fama, 15-planta baja
Tlfno. 968 279878/74
30006 Murcia

Pagina 1 de 2



Region de Murcia
Consejeria de Educacién, Juventud y Deportes

Direccion General de Planificacion Educativa y
Recursos Humanos

Por consiguiente en virtud de cuanto antecede y de conformidad con las facultades
conferidas en la Orden de 29 de marzo de 2019, esta Direccion General de Planificacion
Educativa y Recursos Humanos.

RESUELVE

PRIMERO.- Reconocer con caracter definitivo el encuadramiento inicial en el tramo | al
personal que se incluye en los Anexos | y Il de esta resolucion, por cumplir los requisitos
establecidos a establecidos a 31 de marzo y a 30 de abril de 2019, previstos en la Orden de 29
- de marzo de 2019 por la que se establece el procedimiento especifico de reconocimiento de
§ Encuadramiento Inicial en el Tramo | de la Carrera Profesional Horizontal para el personal
2 funcionario de carrera del ambito Sectorial de Educacion (BORM ndmero 74, de 30 de marzo
g de 2019).

firma se muestran en los recuadros.

SEGUNDO.- Publicar la presenta resolucién en el tablon de anuncios de la Consejeria
de Educacion, Juventud y Deportes.

TERCERO.- Contra esta resolucién definitiva que no pone fin a la via administrativa,
cabe interponer recurso de alzada ante la Consejera de Educacion, Juventud y Deportes, en el
plazo de un mes a contar desde el dia siguiente al de su publicacion en el tablén de anuncios
de esta Consejeria de Educacién, Juventud y Deportes, de conformidad con lo previsto en el
articulo 121 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comudn de
las Administraciones Publicas.

A efectos de dar cumplimiento a lo dispuesto en el Apartado Tercero de la Orden 29 de
marzo de 2019 por la que se establece el procedimiento especifico de reconocimiento de
Encuadramiento Inicial en el Tramo | de la Carrera Profesional Horizontal para el personal
funcionario de carrera del &mbito Sectorial de Educacion (BORM numero 74, de 30 de marzo
de 2019), se procede a la publicacién de esta Resolucién atendiendo a lo dispuesto en la
Disposicién Adicional Séptima de la Ley Organica 3/2018, de 5 de diciembre, de Proteccién de
Datos Personales y garantia de los derechos digitales.
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LA DIRECTORA GENERAL DE PLANIFICACION
EDUCATIVA'Y RECURSOS HUMANQOS

(documento firmado electronicamente al margen)
Fdo.: Juana Mulero Canovas

rastada accediendo a la

imprimible de un documen:
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ANEXO |

Docentes que cumplen los requisitos a 31 de marzo de 2019

5192+ MONTESINOS RUBIO, FRANCISCA

***0060** HERREROS GOMEZ, ROSA MARIA

2890 DIAZ DIAZ, ANA MARIA

*H*2813** ROMERO ARACIL, GREGORIO JOSE

Q87T MOYA AMADOR, ISABEL MARIA

ANEXO I

Docentes que cumplen los requisitos a 30 de abril de 2019

*F5A70** BERNABE MOMPEAN, CARMEN

FLA50%* IRLES CANAVATE, CELIA

***2880** PEREZ FRANCO, MARIANA

*H2953** PICAZO SANCHEZ, ELENA
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